
Junior Recruiter (m/w/d)
(155)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 42000 Euro pro Jahr

ZUSAMMEN WACHSEN UND NEUEN HERAUSFORDERUNGEN STELLEN!

Zur Verstärkung unserer Niederlassung in Hamburg suchen wir Sie als Junior Recruiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Sie rekrutieren aktiv Bewerberkandidaten für unsere offenen Positionen und beraten diese für die jeweiligen
Einsätze
Sie kümmern sich um die Mitarbeiterbetreuung und sind Ansprechpartner in allen wichtigen Angelegenheiten
Sie gestalten die berufliche Zukunft Ihrer Bewerber und Mitarbeiter und tragen aktiv zum Erfolg der
Niederlassung bei
Sie gewinnen durch Ihre kommunikative und verbindliche Persönlichkeit neue Kunden und Mitarbeiter
Sie arbeiten Hand in Hand mit den Kollegen aus anderen Niederlassungen und Fachbereichen

Darauf können sie sich freuen:

Flexible Arbeitsplatzgestaltung für eine gute Work-Life-Balance
Gehalt: Bis zu 42.000 € pro Jahr 
30 Tage Erholungsurlaub
Monatlich wechselnde Angebote, Rabattaktionen, z.B. Sport, Reisen, Wohnen, Auto Modehäuser und vielem
mehr
Smartphone als Diensthandy und ein sehr gut ausgestatteter Dienstwagen, der auch für private Nutzung
möglich ist
Umfassende Einarbeitung am Standort sowie Möglichkeiten zur kontinuierlichen Weiterbildung

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Wirtschaftsstudium oder abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, z. B. Kaufmann -
Büromanagement, Personaldienstleistungskaufmann, alternativ Berufserfahrung als Personaldisponent
(m/w/d) 
Erfahrung im Recruiting, operativen Personalwesen, talent acquisition oder Activ Sourcing
Dienstleistungsgedanke, Durchsetzungsvermögen sowie Teamfähigkeit
Ausgeprägte Kommunikationsstärke und selbstständige Arbeitsweise
Kontaktfreudigkeit und Aufgeschlossenheit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Interesse? Sprechen Sie uns an!

Herr Mansur Aktary
040 / 284189454
karriere@positiv-personalservice.de

Postanschrift:
Positiv Personalservice GmbH
Frankenstraße 29
20097 Hamburg



Tarifvertrag: BAP


	Junior Recruiter (m/w/d)

